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CURSOS DE FORMACION DE APETO

EVALUACIONES E INTERVENCION DE TERAPIA
OCUPACIONAL EN SALUD MENTAL DESDE LA 3°
EDICION 2014 DEL NUEVO MARCO DE TRABAJO

11,12y 13 de Marzo de 2016

Coordina:
VOCALIA DE DOCENCIA DE APETO

Docente:

Mariel Pellegrini_Spangenberg. Licenciada en Terapia Ocupacional, Buenos Aires,
Argentina. Especialista en trabajo comunitario, Montreal, Canadd. Profesora titular e
investigadora en la Carrera de Postgrado y Grado Licenciatura en Terapia
Ocupacional, Universidad Nacional de Quilmes, Buenos Aires, Argentina. Directora de
la Institucion Alpha Ocupacional. Autora de publicaciones nacionales e
internacionales de Terapia Ocupacional.
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Evaluaciones e intervencion de Terapia Ocupacional en salud mental
desde la 3° edicién 2014 del nuevo Marco de Trabajo

Los objetivos de la presente formacidén son:

Fundamentar el razonamiento clinico del terapeuta ocupacional
basado en el marco de frabajo de terapia ocupacional

Actualizar los conocimientos del proceso de terapia ocupacional en
salud mental

Desarrollar el razonamiento clinico del terapeuta ocupacional en salud
mental

Actualizar conocimientos sobre evaluaciones de terapia ocupacional
en salud mental

ldentificar y fundamentar estrategias de intervencion en terapia
ocupacional desde el marco de trabajo actualizado

¥ DURACION:
K 4

22 horas (15 teoria + 7 prdacticas)

i3

% \ HORARIO:

< Viernes 11 marzo de 15:00 a 21:00 horas.
< Sdbado 12 marzo de 9:00 a 14:30 y de 15:30 a 20:00 horas.
% Domingo 13 marzo de 9:00 a 15:00 horas.

PROGRAMA:

VIERNES, 11 DE MARZO DE 2016

ACTUALIZACION DEL MARCO DE TRABAJO DE TERAPIA OCUPACIONAL

(TO) 3° edicién 2014.

* Dominio. Ocupacion y Terapia Ocupacional. Contextos y Entornos.
15:00 - Razonamiento clinico. Aspectos del dominio. Desirezas de
21:00 desempeno. Factores del cliente. Patrones de desempeno.

Influencias en la Terapia Ocupacional en salud mental. Inclusién.
Autonomia. Estratos de la ocupacién. Uso y aplicaciéon en salud
mental.

° Practicas 1:
Andlisis de imdgenes ocupacionales del dominio de TO.
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* Proceso de Terapia Ocupacional. Uso de las ocupaciones en salud
mental. Evaluacién de Terapia Ocupacional en salud mental: Perfil
ocupacional en salud mental. Andlisis del desempeno ocupacional
en salud mental. Intervencion de Terapia Ocupacional en salud
mental: plan, aplicaciéon y resultados.

ESTRATEGIAS DE TERAPIA OCUPACIONAL EN SALUD MENTAL DESDE EL
MARCO DE TRABAJO 3° EDICION 2014.

= Dominio:

1. Factores del cliente en salud mental: Valores, Creencias,
Espiritualidad, Funciones del cuerpo, Estructuras del cuerpo.

2. Destrezas del cliente en salud mental: motoras, de
procesamiento y de comunicacion / interaccién social.

3. Patrones de desempeno en salud mental: Habitos, Rutinas, Roles
y Rutinas.

4. Ocupaciones: Caracteristicas, limitaciones y dificultades de las
ocupaciones en salud mental. Influencia de los contextos y
entornos en salud mental.

° Practicas 2:
Andlisis de imdagenes ocupacionales del dominio de TO en salud
mental,

DESCANSO PARA COMIDA

* Proceso de Terapia Ocupacional:

1. Uso de ocupaciones para promover la salud, bienestar y
participacion en la vida: Ambientes y modelos de servicios;
Razonamienfo clinico; Uso terapeutico del yo y Andlisis de
actividad: demanda de actividad y ocupaciones. Dimensiones.
Contextos y entornos.

2. Evaluacion: Perfil ocupacional. Identidad, Historia de vida como
herramienta de intervencidén desde terapia ocupacional.
Transmitir, resignificar, legar. Andlisis de desempeno. Observacion
ocupacional. Rol del terapeuta ocupacional.

3. Intervenciéon de terapia ocupacional en salud mental. Plan:
Objetivos, valores y creencias del cliente. Objetivos. Enfoques de
intervencion. Metodologia. Plan de alta. Instrumentos para
evaluar resultados. Implementaciéon: Pasos en la determinacion y
monitoreo del plan. Revision: reevaluacién, modificacion vy
decision.
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4. Resultados esperados. Tipos: desempeno ocupacional,
prevencion, salud y bienestar, calidad de vida, participacion,
competente en rol, bienestar y justicia ocupacional.

° Practicas 3:
Andlisis y aplicacién del proceso de Terapia Ocupacional en
casos clinicos de salud mental.

DOMINGO, 13 DE MARZO DE 2016

TALLER DE EVALUACIONES EN SALUD MENTAL.

» Perfil ocupacional:
= Entrevista del Perfil de la Identidad Ocupacional (EPIO), 2015,
Pellegrini, M. Entrevista semiestructurada que facilita obtener
datos para conocer el perfil ocupacional y descubrir datos
relevantes del desarrollo de la identidad ocupacional de la
persona.

09:00 - o - .
) » Anadlisis de desempeno ocupacional:

15:00 * Protocolo de Observacion del Desempeno Ocupacional
(PODQ). 2014. Pellegrini, M. EvalUa el desempeno en dispositivos
de internacién, hospital de dia, centros de dia, escuelas y
domicilio.

* Evaluacién Grupal de Terapia Ocupacional en Salud Mental

(Enhrenberg). Se puede utilizar en grupos de usuarios para evaluar
e idenfificar comportamientos ocupacionales en cuatro
categorias: apariencia general, destrezas de interaccion social,
destrezas laborales y actividades de la vida diaria.

° Practicas 4:
Taller de aplicacién de evaluaciones en casos clinicos.

m DESTINATARIOS:

Diplomados en Terapia Ocupacional, siendo necesario acreditar estar en
posesidn de la titulacidn (envio del titulo mediante email antes del inicio del
Curso).

% LUGAR DE CELEBRACION:

ot

Pendiente de confirmar
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PREINSCRIPCION Y FORMA DE PAGO:

@ La preinscripcion puede redlizarse por teléfono (915535608), email
(general@apeto.com)o pdgina web (www.apeto.com)

@ Una vez redlizada la preinscripcion del curso, por cualquiera de las vias
disponibles, se establece un plazo de 5 dias para hacer efectivo el primer
pago en concepto de matricula, cuyo importe es de 30 € a descontar del
precio total del curso.

@ En caso de no efectuar el pago de la matricula en el plazo estipulado la
preinscripcion no serd efectiva, pudiendo el/la interesado/a tramitar una

nueva preinscripcion.

@ Las personas desempleadas deberdn presentar la tarjeta actualizada y en
vigor de la demanda de empleo del SEPE, como justificante del descuento
en el abono del curso.

@ El plazo para hacer efectivo el importe restante del curso es hasta el LUNES
26 DE FEBRERO de 2016.

@ Tanto el ingreso de matricula como el segundo pago deben efectuarse en
la cuenta bancaria del Banco de Santander 0049-3665-47-2014054532,
indicando en el concepto de ingreso, Ref. 1385. Ademds es necesario que
en el ingreso aparezca el nombre y apellidos de la persona que va a asistir
al curso y no de la que hace el ingreso, caso de que sean distintas.

% PRECIO:

Soci@s APETO CC.AA. Madrid y T.O. en situacion de desempleo: 200 €
Soci@s APETO de otras comunidades: 175 €
No soci@s: 245 €

CONDICIONES:

Si el alumno anula su asistencia, con minimo de antelacion de dos semanas
a la fecha de inicio de la formacion, se le devolverd el total del importe
safisfecho a excepcidon del concepto de matricula. Posteriormente a esta
fecha no se tramitaran anulaciones.

En caso que el curso sea suspendido por la organizaciéon se reembolsard el
importe total abonado.

Para lograr la certificacion acreditada del curso es imprescindible la
asistencia minima al 90% de las horas lectivas del curso y la superacion de la

prueba de conocimientos, asi como el pago del importe total del mismo.
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EL PRECIO INCLUYE:

Manuales de documentaciéon y trabajo para cada asistente y diploma de
acreditacion por la Comisidn de Formacién Continuada de las Profesiones
Sanitarias de la Comunidad de Madrid, en caso de que la misma sea
concedida. La razdn viene determinada por la propia Comisidon de Formacion
Contfinuada.

Pendiente de solicitar la acreditacion por la Comisién de Formacién
Continuada de las Profesiones Sanitarias del Sistema Nacional de Salud.
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